
 

 
 

 

DIRECTEUR STICHTING KOMPASSIE 
 

 

Bouw jij mee aan een samenleving vol compassie? 

Ben jij een inspirerende leider met een hart voor psychisch kwetsbare mensen? Heb jij de 

drive om een organisatie met een voortrekkersrol in het sociale domein verder te ontwikke-

len? Stichting Kompassie zoekt een directeur die verbindt, inspireert en impact maakt. 

 

Over Stichting Kompassie 

In een samenleving waarin zorg steeds vaker op eigen kracht en binnen gemeenschappen 

wordt georganiseerd, staat Stichting Kompassie klaar voor psychisch kwetsbare mensen 

en hun naasten. Met herstelgerichte ondersteuning, belangenbehartiging en voorlichting 

biedt Kompassie een luisterend oor, inspiratie en praktische hulp. Onze organisatie wordt 

gedreven door een team van meer dan 90 betrokken ervaringsdeskundige vrijwilligers en 

12 professionals. Samen bouwen we aan een inclusieve maatschappij waarin iedereen 

meetelt. 

 

Jouw rol als directeur 

Als directeur ben jij het gezicht van Kompassie en geef je leiding aan een gepassioneerd 

team. Je hebt oog voor de unieke kracht van ervaringsdeskundigen;  je bent een inspirator 

en stimuleert de medewerkers in hun ontwikkeling. 

 

Samen met het team bepaal je de koers van Kompassie. Als directeur vergroot je de zicht-

baarheid van Kompassie in Den Haag en de regio. Je werkt samen met gemeenten, zorg-

organisaties en maatschappelijke partners, omdat je begrijpt hoe belangrijk samenwerking 

in ons werkveld is. Zonder jezelf op de voorgrond te plaatsen, zorg je ervoor dat Kompas-

sie een onmisbare partner blijft in Den Haag en omstreken. 

 

 

Wie ben jij? 

Je bent een gebalanceerd en mensgericht persoon. Je creëert vertrouwen, geeft ruimte en 

stimuleert ontwikkeling. Je ziet kansen, neemt initiatief en denkt vooruit. 

 

Je beschikt over een afgeronde HBO+ of academische opleiding en hebt ruime leidingge-

vende ervaring in het sociale of zorgdomein. Werkervaring binnen de geestelijke gezond-

heidszorg is een pré. 

 

Je legt gemakkelijk contact en hebt oog voor het versterken van relaties binnen en buiten 

de organisatie. Met een frisse blik en energie geef je richting aan de volgende fase van 

Kompassie. 



 

 
 

 

 

Wat bieden wij? 

Een unieke kans om een organisatie met een grote maatschappelijke impact te leiden. Je 

werkt vanuit ons kantoor in Den Haag (Laan 20) samen met een enthousiast en betrokken 

team. 

 

Interesse? 

Ben jij de directeur die samen met ons verder bouwt aan een samenleving vol compassie? 

Neem contact op met Maarten Reuchlin via maarten.reuchlin@staybright.eu of 06-

29556056. Meer informatie over Stichting Kompassie vind je op www.kompassie.nl. 

 

Samen maken wij het verschil! 

 


