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Wiljjij je inzetten voor onze missie en verantwoordelijkheid nemen als bestuurslid?
Danis deze functie wellicht interessant voor jou.

Bestuurslid Penningmeester

Over Stichting Kompassie

Kompassie is hét zelfregiecentrum voor mentale gezondheid in Den Haag. Wij
bieden ondersteuning aan inwoners van Den Haag met een psychische
kwetsbaarheid en hun naasten. In 2026 werken ongeveer 70 ervaringsdeskundige
vrijwilligers samen met een klein team van beroepskrachten om onze missie te
realiseren.

Als vrijwilligersorganisatie en zelfregiecentrum bevinden wij ons op het snijvlak van
professionele zorg en het sociaal domein. Wij fungeren als de verbindende schakel
tussen formele en informele zorg. Bij Kompassie kunnen Haagse inwoners met een
psychische kwetsbaarheid terecht voor praktische en mentale ondersteuning, zowel
voor, tijdens als na een GGZ-behandeling. Daarnaast zetten we ons in voor
preventie, stigmabestrijding en het collectieve belang van de doelgroep.

Over het bestuur

Het bestuur bestaat uit vier of vijf leden. Bestuursleden worden benoemd voor een
termijn van vier jaar, met de mogelijkheid tot één verlenging van maximaal vier jaar.

Het bestuur:
¢ houdttoezicht op en adviseert de directeur;

« stelt de begroting, het werkplan, beleidsplannen, jaarverslagen en
jaarrekeningen vast;

¢ volgtde financiéle en inhoudelijke ontwikkelingen binnen de organisatie;
e benoemtde directeur.
Het bestuurslidmaatschap is onbezoldigd. Gemaakte kosten worden vergoed.
Jouw taken
Als penningmeester:

¢ bewaak je de financiéle gezondheid van de stichting;
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e adviseerje over financiéle risico's en financieringsmogelijkheden;
¢ houd jetoezicht op de begroting en financiéle rapportages;
e bereidje samen met de directeur de financiéle agendapunten voor;

e vertegenwoordig je samen met de voorzitter de stichting bij bankzaken en
ben je aanspreekpunt voor de accountant.

Tijdsinvestering

Het bestuur vergadert gemiddeld zes keer per jaar. Inclusief voorbereiding kost dit
ongeveer 4,5 tot 6 uur per vergadering. Daarnaast neem je deel aan enkele
activiteiten van Kompassie en kan incidenteel extra inzet worden gevraagd.

Jouw profiel

Je bent een betrokken teamspeler met een zakelijke blik en oog voor de
maatschappelijke missie van Kompassie. Je hebt ervaring met financién en bij
voorkeur ook met het besturen van een non-profitorganisatie. Daarnaast heb je
affiniteit met mensen met een psychische kwetsbaarheid en lever je graag een
positieve bijdrage aan de verdere ontwikkeling van Kompassie.

Reageren?

Wil je meer weten of reageren? Neem dan contact op met Elmar Hommes, directeur
van Stichting Kompassie, via 06 39 27 30 18 of e.hommes@kompassie.nl.
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